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Programma Operativo Nazionale
"Competenze per lo Sviluppo”

-All'albo dellTstituto-Sede

-Alle scuole della provincia a mezzo posta elettronica
-All'albo pretorio del Comune di Procida

- Alle agenzie di formazione

AVVISO PUBBLICO PER RICERCA DI ESPERTI
Programma Operativo Nazionale
Fondi Strutturali 2007-2013
“Competenze per lo sviluppo” finanziato con il F.S.E.
Avviso Prot. n. AOODGAI2096 del 03/04/2009

Prot. 719/ C59 Procida 20/05/2010

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto I’Avviso prot. n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009 pubblicato dal Miur

Visto il Piano Integrato dIstituto approvato con delibera n. 1 del Collegio docenti in data 09/10/2008
Vista I’Autorizzazione Piani Integrati — Annualita 2009/2010 pubblicata dal Miur con Avviso

prot. n. 5366 il 21/10/09
Viste le “Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali

europei” 2007-2013



Comunica:

che la scuola secondaria di primo grado " A. Capraro” di Procida in seguito alla Circolare
Ministeriale del 21/10/2009 prot. n. 5366 con la quale si comunicava che il suddetto
Istituto era autorizzato ad attuare, nell’Anno Scolastico 2009/2010, gli obiettivi di
seguito riportati, ricerca Esperti :

Obiettivo D1 Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle
nuove tecnologie della comunicazione.
Codice progetto: D-1-FSE-2009-558
LA SCUOLA SI FORMA

INTERVENTI PREVISTI

Moduli Destinatari N. ore
01 | LA TECNOLOGIA PER LA DIDATTICA 15 Docenti 15
02 | LA LAVAGNA DIGITALE INTERATTIVA IN CLASSE 15 Docenti 15

Occorre reperire un esperto per ognuno dei moduli su indicati, che sara retribuito con un
compenso orario pari @ max. euro 80,00 onnicomprensive. (ai sensi delle “Disposizioni ed istruzioni
per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali europei” 2007-2013

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12.00
del giorno 03 GIUGNO 2010, a mezzo raccomandata o brevi manu, presso la segreteria
dell'Istituto, Via Flavio Gioia n.20, 80079 Procida(NA) .L'istanza dovra indicare I'area di
interesse(fac-simile allegato) ed essere corredata dal curriculum vitae in formato
europeo.

Non fa fede il timbro postale.

L'analisi e la valutazione dei curricula saranno curate dal Gruppo operativo di progetto guidato dal
Dirigente Scolastico secondo i seguenti criteri:

TITOLI PUNTI
LAUREA ATTINENTE ALLA TIPOLOGIA DI INTERVENTO MAX 5
a) ATTIVITA' FORMATIVE ATTINENTI LA TIPOLOGIA DI INTER VENTI DI MAX 5

RECUPERO NELLA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
b) ESPERIENZE ANALOGHE IN PROGETTI PON NELLA SCUOL3ECONDARIA MAX 5
DI | GRADO
c) TITOLI SCIENTIFICI SPECIFICI MAX 7
d) Pubblicazioni con contenuti funzionali agli scopi MAX 20

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla
stessa autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta
autorizzazione.

Si precisa che il corretto svolgimento delle attivita prevede la compilazione on-line di una sorta di
“diario di bordo”. Ne discende che tutti gli esperti, a qualunque titolo coinvolti, dovranno assumere
formale impegno a fornire in tempo reale tutti i dati di loro competenza da inoltrare sul sito web dei




Fondi strutturali 2007/2013 raggiungibile dal link www.istruzione.it alla voce “Gestione e
Monitoraggio del Piano”.

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocareigteressati per un eventuale colloquio finalizzato

- accertare attitudini relazionali e motivazionali;

- chiedere l'integrazione del curriculum vitae relathente alle certificazioni originali dei titoliae/
delle esperienze dichiarate.

Il personale reclutato dovra essere disponibile a:

partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita,

collaborare col Gruppo Operativo di Piano (GOP),

espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;
predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze
acquisite, per ciascun allievo;

coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove
prevista;

coadiuvare l'azione dell'animatore/facilitatore del Piano per quanto concerne la
documentazione di propria competenza;

inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza.

A svolgere il/i moduli entro il 30/giugno/2009

Si comunica, infine, che i dati dei quali I'Istituzione scolastica entrera in possesso a seguito
del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del D. L.gsvo 196/2003.

11 Dirigente Scolastico
F.to (Prof. Antimo Marotta)
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All.n1

Al Dirigente Scolastico
Della scuola media A.Capraro
Procida

Domanda di partecipazione alla selezione di Esperti del PON 2007-2013 Obiettivo

“Convergenza™ Competenze per lo sviluppo”

Il/La sottoscritto/a C.F.

nato/a il prov.

e residente in via n.

CAP citta tel

Indirizzo di posta elettronica -

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di Esperto

per il percorso formativo Obiettivo

Azione___ Titolo

dell'intervento Plesso

Dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le
dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle
disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n.
445.

A tal fine allega:

1. curriculum vitae su formato europeo.

2. fotocopia documento di identita

3. Dichiara di conoscere, condividere ed accettare:

« Le modalita di selezione e nomina;
» la definizione delle prestazioni e dei compiti previsti per le singole figure del piano integrato degli
interventi e la regola di adattamento della propria disponibilita alle esigenze del progetto.
DATA FIRMA

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, si autorizza I'Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati
solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del presente contratto.
DATA FIRMA

n.b.: utilizzare un modulo per ogni candidatura

(*) cancellare la dicitura che non interessa



