
 
 
 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 
BANDO AOODGAI 10674 DEL 27/09/2011 

“Competenze per lo Sviluppo”  
 

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO “A. CAPRARO” PROCIDA 
Prot. 1801/c59 del 29/11/2011 

Codice autorizzazione nazionale 
C1 FSE 2011-1700  -   D1 FSE-2011-516 

Bando di selezione tutor interni  
Progetto PON - 2011/2012 

Il Dirigente Scolastico 
VISTO Il Piano Integrato presentato da questo Istituto nell’ambito del PON 
“Competenze per lo sviluppo” a. s. 2011/2012 che prevede l’attuazione di 
specifici progetti; 
VISTE le linee guida 2011 e le norme per la realizzazione degli interventi; 
VISTA l’autorizzazione pubblicata sul sito del Ministero della Pubblica Istruzione 
Bando AOODGAI 10674 del 27/09/2011 
VISTO il progetto di questo istituto scolastico relativo agli obiettivi C – D azione 1 
VISTI gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio di 
Istituto; 
CONSIDERATA la necessità di dare attuazione alle attività progettate; 
 

INDICE 
La selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali cui conferire contratto 
di prestazione d’opera intellettuale di TUTOR D’AULA  
 
Relativamente ai seguenti moduli: 
 Moduli 
Titolo Imparo 

osservando *  
 

digit@le 1 * 
 
 

digit@le2 
* 
 

digit@le3 
* 

digit ali 
** 
 

linguaggi 
creativi  

* 
Numero corsi  1 1 1 1 1 1 

Durata Ore  30 30 30 50 50 30 

Destinatari  25 Alunni della 
scuola 

25 Alunni classi 
prime  della 

scuola 

25 Alunni classi 
seconde della 

scuola 

25 Alunni 
classi terze 
della scuola 

25 docenti 25 Alunni della 
scuola 

 

 
Gli aspiranti a tali incarichi dovranno far pervenire istanza in carta semplice (Allegato 1 – 
Allegato 2 ) indirizzata al Dirigente Scolastico della Scuola Secondaria di I g rado 
“A.Capraro” di Procida – via F. Gioia, 20 – 80079 –  Procida (NA) 
corredata da curriculum vitae (Allegato 3 ) in formato europeo, firmato, dal quale si dovrà 
evincere quanto deliberato dal Consiglio d’Istituto: 
• Laurea o titolo equipollente 
• titoli accademici e culturali 
• esperienza specifica nel settore di riferimento PON - POR 



• pubblicazioni specifiche 
• competenze informatiche  
La stessa dovrà pervenire, pena l’esclusione, entro le ore  12 del 12 dicembre 2011 
presso l’ufficio protocollo della Scuola. Verranno prese in considerazione esclusivamente 
le istanze pervenute in formato cartaceo tramite posta o brevi manu. Non saranno 
accettate le istanze fuori termine (non fa fede il timbro postale). Sulla busta dovrà essere 
indicata la dicitura: CANDIDATURA TUTOR *  PON C-1-FSE-2011-1700  o ** PON D 1 FSE 
2011-516 “Competenze per lo sviluppo” annualità 2011/2012. (* / ** come alla tabella 
“moduli”) 
Altresì, il candidato dovrà, contestualmente alla domanda, produrre: 
• dichiarazione con la quale si impegna ad assumere l’incarico senza riserva e 
secondo il calendario approvato dal gruppo di progetto dell’Istituto proponente 
(Allegato1 ); 
• autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità alla D.Lgs 196/2003. 
 
Il reclutamento avverrà a giudizio insindacabile del Gruppo Operativo del Piano ed in 
ottemperanza alle Linee Guida  PON, mediante comparazione dei curricula e sulla 
base del possesso delle competenze previste, che dovranno risultare adeguate ai 
contenuti e agli obiettivi formativi specifici del progetto e verranno valutati secondo la 
griglia appositamente predisposta compilata dall’aspirante con i rispettivi punteggi 
(Allegato 2 ). 
I corsi di formazione si svolgeranno in ore pomeridiane presso la Scuola Secondaria di I 
grado “A. Capraro” di Procida nel periodo: Gennaio –Maggio 2012 secondo il calendario 
che sarà predisposto dal Gruppo Operativo del Piano. 
Il compenso, secondo quanto definito dalla normativa PON, sarà liquidato ad 
effettiva erogazione del finanziamento PON. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle 
eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. 
 
Gli interessati dovranno dichiarare la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva 
assicurando la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle 
manifestazioni conclusive del progetto. 
. 
Gli esiti della selezione saranno comunicati direttamente agli assegnatari. 
 
Il presente bando è pubblicizzato:  

- sul sito http://www.smscapraro.it/ dell’Istituto  
- mediante affissione all’Albo scuola 

 
 

f.to Il Dirigente Scolastico 
       Prof.. Antimo Marotta 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Allegato 1 
Al Dirigente Scolastico 

Della Scuola Secondaria di I grado “A. Capraro” di Procida 
 
Il/la Sottoscritto/a____________________________________________________________________ 

nato/a a ____________________________________ i l__________________ prov. di ____________ 

residente a ___________________________________________ prov. di ______ CAP____________ 

in via______________________________________________ tel. __________ cell._______________  

e-mail_________________________________________   Codice fiscale:___________________________ 

in servizio presso ____________________________________________________________________ 
 
preso visione del bando per la selezione di personale docente 

chiede 
di partecipare alla selezione per l’incarico di Tutor d’aula (presentare una domanda per ogni richiesta) 
per il corso PON ________________________________________________(specificare titolo) 
Dichiara : 

a) di avere titolo per svolgere l’incarico richiesto; 
b) di avere preso visione del bando; 
c) di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato 

dal Gruppo di Progetto e secondo le direttive del Direttore del Corso; 
d) di essere a conoscenza delle sanzioni previste per le dichiarazioni false o mendaci. 

 
Allega:  

1. modello debitamente compilato Allegato 2, ai fini dell’accertamento dei requisiti per svolgere 
l’incarico con l’indicazione dei punteggi per la formulazione della graduatoria. 

2. Curriculum Vitae Professionale nel quale sono indicati con numeri progressivi ciascuna voce 
riportata nella scheda di autovalutazione. 

3. Copia documento di identità. 
 
Il/La sottoscritto/a prof.________________________________________________________________ 
autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 solo per i fini 
istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda. 
 
______________, lì_______________ 

 
 
Firma ___________________________________ 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

Riservato allaRiservato allaRiservato allaRiservato alla Scuola: N Scuola: N Scuola: N Scuola: N° domanda Esperto ____° domanda Esperto ____° domanda Esperto ____° domanda Esperto ________________ Prot. N° _____ Prot. N° _____ Prot. N° _____ Prot. N° _______________del______________________del______________________del______________________del________________    



 
Allegato 2 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI TUTOR  
 
sig. ……………………………………………………………………………………………………  

 
Corso PON ………………………………………………………………...…… (indicare un solo titolo) 

A) Titoli di studio e 
culturali 

Punti Riferimenti 
curriculum 

 

Note A cura del 
candidato 

(punteggio 

presunto) 

A cura del 
GOP 

1 Diploma di laurea  
(per laurea triennale 
togliere 2 punti) 
  

con lode punti 12 
+ 100 punti 10 

-100 punti 6 

    

2 Diploma di istruzione 
superiore  

2  Non  cumulabile 
con la laurea. 

  

3 Pubblicazioni 1  Massimo 5 punti   
4 Certificazioni 

informatiche specifiche 
(laurea, master, ecc) 

3  Massimo 
 12 punti 

  

5 Iscrizione all’Albo 
professionale 

3     

6 Altri titoli (dottorati, 
ricercatore, corsi di 
perfezionamento, patente 
europea comp. ecc.) 
afferenti la tipologia del 
progetto 

2   
Massimo 
10 punti 

  

B) Esperienze lavorative      
1 Esperienza di 

coordinamento e gestione 
di Laboratori scientifici o 
multimediali  

Per ogni anno di 
esperienza 

1 

 Massimo 5 punti   

2 Esperienza 
nell’organizzazione e 
gestione di gruppi di 
didattica laboratoriale  

 
Per ogni anno di 

esperienza 
2 

 Massimo 10 punti   

3 Esperienza  come Tutor in 
progetti PON afferenti 
alla tipologia del progetto 

Per ogni progetto 
realizzato  

2 

 Massimo 10 punti   

5 Esperienza pregressa in 
corsi PON con mansione 
diversa da Tutor 

Per ogni anno 
0,5 

 Massimo 3 punti   

6 Anni di servizio nel ruolo 
di appartenenza 

Per ogni tre anni 
1 

 Massimo 10 punti   

TOTALE Massimo  80  
 

 

. Si allega curriculum vitae in formato europeo con indicati i riferimenti a ciascuna delle voci citate 
nella griglia di valutazione. 
. Il/la sottoscritt__ consente al trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. Lg.vo 
30/06/2003 n.196, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda. 
 
Data...................................  
                                                                                                                            Firma 
 
                                                                                                         …..…………………………… 


